


APOY0 CAMARA DIPUTADOS CONTRA
MODERNIZACION

/ REPRESENTACION MASIVA CAMBIO , | MOVILIZACION INFORMATICA
ASAMBLEA RECHAZO PRESENTACION PAEI FUNCIONES VISTA CON ANEF REGION DE L0 RIS SALIDA DR 105 RI0S

Wl N m AGOSTO SEPTIEMBRE DIENBRE

OCTUBRE

QUIEBRE MESA MODERNIZACION- COMISION TRABAJO CAMARA DIPUTADOS SANCION DR LOS RIOS POR ACOSO
INICIO MOVILIZACIONES INICIO CONGRESO AFAEB (KARINA SILVA)

A
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JUNAEB NO SE
VENDE!!
Se defiende!!
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DENUNCIA CGR REPRESALIAS INFORMATICA RESULTADOS ENCUESTA EVALUACION GESTION JUNAEB
JORNADA PLANIFICACION DIRECTIVA NACIONAL REUNION CON MINISTRO DE EDUCACION
PRESENTACION HOJA DE RUTA A DIRIGENTES CONSULTIVO NACIONAL REGION DE L0S RI0S: COMISIONES
FEBRERC
ENERO 2022 MARZO

ENCUESTA EVALUACION GESTION INSTITUCIONAL 2021
CONSTRUCCION PAGINA WE
SALIDA EX DR ATACAMA CLAUDIA ALVAYAI
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PRESENTACION PRESUPUESTO A DIRIGENTXS REGIONALES

/ INCORPORACION MESA EJECUTIVA PROYECTO NUEVA LEY
REDEFINICION ESTRUCTURAS REGIONALES TRANSITORIAS INCORPORACIGN CONTRATACIONES DIRECTAS
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ASUME DIRECTORA NACIONAL ADP
PRESENTACION RESULTADOS ENCUESTA PERCEPCION TRABAJO REMOTO
CONVERSATORIO ALIMENTACION

N\

PRINCIPALE HITOS



ENCUESTA EVALUACION NUEVA GESTION
FLABORACION PROYECTO TELETRABAJ0 PRESENTACION ESTADO CAMARA DIPUTADIS

OCTUBRE DICIEMBRE

NOVIEMBRE

REVISION NO RENOVACIONES
PRESENTACION INDICADORES ¥ METAS 2022

N\

PRINCIPALE HITOS



CAPACITACION PROCESO EVALUACION DE DESEMPERO PUBLICACION CARTA AL MERCURIO

PARTICIPACION PROYECTO LEY COMPRAS LOCALES CONVERSATORIO 8M ELISA LONCON
CAPACITACION A DIRIGENTXS EN CONFLICTO ¥ NEGOCIACION CAPACITACION COMISIONES ELECTORALES
REUNION VISTUAL CAJAS ESCOLARES PRESENTACION PROPUESTA ESTATUTOS

&

v v v

FEBRERD

DECLARACION PUBLICA ANTE NOTA DE EL MERCURIO SOBRE LICENCIAS
MEDICAS ¥ ENVIO CARTA

PARTICIPACION INICIO ANO SINDICAL (HOMENAJE TUCAPEL JIMENED)

N\

PRINCIPALE HITOS



Recursos de proteccion: |

)escargos SUMarios y/ 0 reposiciones: /

) Denuncias contraloria: 13

ACCIONES ASESORIA

_ Denuncias a otras instituciones: 9

JURIDICA

P

PERIODO 2027

Apelacion anotaciones de demérito:]

[ransparencias: J

Apelaciones SUSESD: 5

Variadas consultas juridicas cortas por WhatsApp, correo electranico y/o teléfono sobre materias laborales
administrativas de asociados



-~

ASESURIA
PSTCOLOGICA

<

30 HORAS DE ATENCION INDIVIDUAL

34 HORAY TERAPIA

EOTUDIO GESTION INSTITUCIONAL

EIUDIO TELETRABAC

PROPUESTA PLAN CLIMA LABORAL ' PRESENTACION




GESTION DE PERSONAS

PROCESO DE MODERNIZACION

PRINCIPALES LINEAS _
HOJA RUTA

RELACION CON TRABAJADORIS

REPARACION DANO INSTITUCIONAL




PRONUNCIAMIENTO CGR DECLARA ILEGALIDAD

MODERNIZACION < PROCESO DEBIO RETROTRAERSE
EIRUCTURA TRANSHTORIA AJUSTADA A LEGALIDAD

MAYOR URGENCIA NUEVA LEY JUNAEB

_J

PENDIENTE: DEMOCRATIZACION TOMA DE DECISIONES, PARTICIPACION ESPACIOS TECNICOS PARA FUNCIONARIXS




SE REPONE DERECHO A OTO EN COMISION DE RYS

-~

GESTION DE SE RETOMAN COMITE DE BUEN TRATO, *POLITICA DE

PERSONS, MESA COVI
PEROUNAS A

SE MANTIENE COMITE BIPARTITO DE CAPACITACION,
APLICACION 151AS

ot RETOMAN EVALUACIONES DE TRASLADOS

PENDIENTE: FUNCIONAMIENTO REGULAR DE COMITES, NUEVO PROCEDIMIENTO RYS ¥ TRASLADOS, EV. PERIODO PRUEBPI




ot PROMUEVE Y LOGRA INSTALAR TELETRABAJO

-~

GESTION Dk _
PERSONAS S PROMUEVE Y CREA AUTOCUIDADO PARA CUDADORIS

ot VALIDA EQUIPO DO PARA AMBIENTES LABORALES




, S LOGRA CONOCER EVALUACIONES PERIODOS A PRUEBA
GESTION Dk _

PERSUNAS

SE AMPLIA HORARIO FLEXIBLE AL INICIO DE LA JORNADA

PENDIENTE: INSTALAR EVALUACIONES JEFATURAS ¥ DIRECTIVOS, APOYO AL EGRESU, OPORTUNIDADES DESARROlla




RECUPERACION CARGOS COMPANERXS INFORMATICA

SLOUMIENTO Y APOYOD ACUERFDOS TUTELA

REPARAUON DANO < DEVOLUCION DERECHO A VOTO EN RYS

ANULACION DE ANGTACIONES DE DEMERITO POR PARD

CELEBRACION ANIVERSARIO/DIA FUNCIONARIO




MESA COVID: TRABAJO REMOTO ¥ TURNDS EN
ALERTA; AUMENTO A 2 DIAS ULTIMA EXTENSION

EN QUE St TRADULE SO 51 TR4T0- DISERO £ IMPLEMENTACION ESTRATECIA
LA PARTICIPACION DARTICIPATIVA PARA CONSTRUCCION DECALOGO

EN COMITES

*POLITICA DE PERSONAS: REVISION RECIENTE

PROPUESTA TRASLADOS ¥ RY 5.




EN QUE SE TRADUCE _
LA PARTICIPACION




REDEFINICION INSTITUCIONAL: PROYECTO NUEVA LEY JUNAEB

RECUPERACION SALUD MENTAL ¥ VINCULOS (ANIVERSARIO, DIA

PMNCIP ALES MO’HVOS FUNCIONARIX, I5TA, ENFERMEDADES PROF)

ACCION CONCILIACION'Y CALIDAD DE VIDA: PROPUESTA PROYECTO TELETRABAJC,
POLITICA CUIDADOS, MEDIDAS COVID

ENCUENTRO Y REFLEXION: CONVERSATORIOS, CHARLAS ¥ TALLERES

COLABORACION CON OTRXS ACTORES, TRABAJO SINDICAL EN RED




DIFICULTADES

Lentitud proceso de transicion de la administracion institucional

Permanencia de colaboradores administracion anterior y retorno de
figuras negativas emblematicas

subrogancias en DR y demora en nombramientos ADP

Cambios en la interlocucion con la DireccioN, representantes
comités, reqularidad

Lentitud procesos sumariales por acoso y maltrato



lension entre expectativas funcionarias/Afaeb y la Direccion

Necesidad de hacer permanente presion para impulsar

teméticas de SDGDP
DIFICULTADES

Diterencias de criterios en la operacin, respecto de la
injerencia funcionaria y de Afaeb en los procesos: Ry

Espacios de didlogo son vistos como inaccion hacia las bases



INTENSIFICACION COMUNICACION DIGITAL: PAGINA WEB
KR

< LEVANTAMIENTO ENCUESTAS TEMAS DE INTERES

COMUNICACIONES
ASAMBLEAS NACIONALES

APARICION EN MEDIOS ESCRITOS, TV, ONLINE




Participacion en matinal CHV sobre negocios en el PAE

DECLARACIONES/ Accidente Fatal manipuladora Integra
APARICIONES
PUBHC AS 2022 Punto de Prensa Alimentacin Digna

Declaracion Publicacion Licencias Médicas




CONVERSATORIOS Y
ENCUENTROS

Antropologia de |

Alimentacian

Encuentros constitucionales

FENAEDUP

ia de la Mujer: Encuentro
con Elisa Loncon

Proyecto de Ley Aliméntate
sano y Local (Dip.Veloso)

Incentivo al retiro (con

Fenaedup)

Presentacion ley TEA (Dip.

Marzan)




[aja Los Andes

Convenio gas

SERVICIOS T
LONVENTOS

Fenaedup &



CONCRECION NUEVA LEY
JUNAEB

-~

DESAFIOS EN CURSO ,
IMPLEMENTACION GRADUAL

f MAGIVA DEL TELETRABA.




POLITICAS ¥ PROCEDIMIENTOS DE GESTION DE PERSONAS ACORDES A NORMATIVAS ¥
BUENAY PRACTICAS

DECUPERACION DE VINCULOS: Y- SENTID DE PERTENENCIA INTERNO

TAPEAS PENDIENTES 008D REMUNERACINALY DIERRE OF BRECHAS

CONSOLIDAR COORDINADORA ALIMENTACION

FORTALECER NUESTRA ORGANIZACION INTERNA




RECUPERACION PROVINCIALES

[AREAS PENDIENTES RECUPERACION ESPACIOS VACACIONALES

REVISION TERRENOS, EDIFICIOS

INSTHTUCIONALES ¥ DONACIONES




bRACIAS POR tL APOYT, (A COLABORACION, LA
CRITICA CONSTRUCTIVA, EL TRABAJO CONJUNTO ¥
LA CONFIANZA




